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НИЖНЕСЕРГИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ДУМА

ЧЕТВЁРТЫЙ СОЗЫВ

 ШЕСТЬДЕСЯТ ВТОРОЕ  ЗАСЕДАНИЕ              

РЕШЕНИЕ
от  22.12.2011г   №  495
г. Нижние Серги

Об утверждении Положения о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района


В целях обеспечения защиты социальных прав лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района, на основании пункта 1 статьи 7 Федерального закона от 15 12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», статьи 24 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Свердловской области от 29.10.2007 № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области», Закона Свердловской области от 12.07.2011 № 70-ОЗ «О внесении изменений в Областной закон «О государственной службе Свердловской области» и Закон Свердловской области «Об особенностях государственной гражданской службы Свердловской области», руководствуясь Уставом Нижнесергинского муниципального района, Дума Нижнесергинского муниципального района

РЕШИЛА:

1.  Утвердить Положение о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района (прилагается).

2. Решение Думы Нижнесергинского муниципального района от 30.03.2006 № 162 «Об утверждении Положения о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности Нижнесергинского муниципального района и муниципальные должности муниципальной службы Нижнесергинского муниципального района» признать утратившим силу.
3.  Опубликовать настоящее решение в Нижнесергинской районной  газете «Новое время».

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Думы Нижнесергинского муниципального района по местному самоуправлению (Горбунов В.Н.)
  Заместитель председателя Думы
  Нижнесергинского муниципального района                                      Кучмина Е.Н.

   УТВЕРЖДЕНО
решением Думы Нижнесергинского

муниципального района

от 22.12.2011 № 495

Положение о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района
Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регулирует отношения, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленным в соответствии с федеральным законодательством, лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района, в соответствии с пунктом 1 статьи 7 Федерального закона от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», статьи 24 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Свердловской области от 29.10.2007 № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области», Закона Свердловской области от 12.07.2011 № 70-ОЗ «О внесении изменений в Областной закон «О государственной службе Свердловской области» и Закон Свердловской области «Об особенностях государственной гражданской службы Свердловской области».
Глава 2. УСЛОВИЯ НАЗНАЧЕНИЯ И РАЗМЕР ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

2.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района и уволенным с муниципальной службы в связи:

1) с истечением срока действия срочного служебного контракта в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы категории «руководители» или «помощники (советники)»;

2) с расторжением служебного контракта по инициативе муниципального служащего в связи с выходом на пенсию;

3) с отказом муниципального служащего от перевода на иную должность муниципальной службы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением либо с отсутствием такой должности в том же органе местного самоуправления;

4) с расторжением служебного контракта по инициативе представителя нанимателя в случае несоответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением;

5) с отказом муниципального служащего от предложенной для замещения иной должности муниципальной службы или от профессиональной переподготовки либо повышения квалификации в связи с сокращением должностей муниципальной службы, а также при непредставлении ему в этих случаях иной должности муниципальной службы;

6) с признанием муниципального служащего полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским заключением или признанием муниципального служащего недееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

7) с достижением муниципальным служащим установленного федеральным законом предельного возраста пребывания на муниципальной службе.
2.2. Лицам, имеющим стаж муниципальной службы, дающий право на установление пенсии за выслугу лет, и уволенным по одному из оснований, предусмотренных в пункте 2.1. настоящего Положения, пенсия за выслугу лет устанавливается только после назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации". 

2.3. С целью реализации установленного Федеральным законом от 27 мая 2003 года N 58-ФЗ "О системе государственной службы Российской Федерации" принципа единства правовых и организационных основ муниципальной службы лица, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным в  пункте 2.1 настоящего Положения, приобретают право на пенсию за выслугу лет, если они замещали муниципальные должности на постоянной основе не менее трех лет непосредственно перед увольнением и при наличии стажа муниципальной службы не менее десяти лет.
Лицо, замещавшее должность муниципальной службы не менее пяти лет непосредственно перед увольнением с муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет до приобретения права на трудовую пенсию по старости (инвалидности) имеет право на пенсию за выслугу лет при прекращении трудового договора (служебного контракта), освобождении от замещаемой должности муниципальной службы и увольнении с муниципальной службы в связи с расторжением служебного контракта  по инициативе муниципального служащего.
2.4. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности) и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее чем со следующего дня после увольнения с муниципальной должности и должности муниципальной службы и назначения трудовой пенсии (инвалидности).

2.5. Пенсия за выслугу лет к трудовой пенсии по старости устанавливается пожизненно, к трудовой пенсии по инвалидности - на срок назначения пенсии, или пожизненно при назначении бессрочной трудовой пенсии по инвалидности.

2.6. Пенсия за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности) устанавливается в следующих размерах:

1) при наличии стажа муниципальной службы от 10 до 15 лет включительно - в размере 45 процентов ежемесячного должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы;

2) при наличии стажа муниципальной службы свыше 15 до 20 лет включительно - в размере 65 процентов ежемесячного должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы;

3) при наличии стажа муниципальной службы свыше 20 до 25 лет включительно - в размере 100 процентов ежемесячного должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы;

4) при наличии стажа муниципальной службы свыше 25 лет - в размере 135 процентов ежемесячного должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы.

2.7. Стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, определяется в соответствии с Областным законом от 21 января 1997 года N 5-ОЗ "О стаже государственной службы Свердловской области и муниципальной службы в Свердловской области»

 Стаж муниципальной службы считается свыше 10, 15, 20 и 25 лет, если он превышает соответственно 10, 15, 20 и 25 лет на 1 день.

2.8. Для исчисления размера пенсии за выслугу лет принимается должностной оклад муниципального служащего с учетом уральского коэффициента по занимаемой должности на день возникновения права на трудовую пенсию по старости (инвалидности), в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

2.9. Пенсия за выслугу лет выплачивается лицам, замещавшим должности муниципальной службы Нижнесергинского муниципального района за счет средств местного бюджета.

Пенсия за выслугу лет перечисляется на лицевые счета банка по указанию заявителя либо на его пластиковую карточку.

Расходы по  пересылке пенсий за выслугу лет осуществляются за счет средств местного бюджета.

Глава 3. ПОРЯДОК ОБРАЩЕНИЯ

ЗА НАЗНАЧЕНИЕМ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

3.1. Лицо, имеющее право на пенсию за выслугу лет, подает заявление установленного образца о назначении ему пенсии за выслугу лет главе администрации Нижнесергинского муниципального района. Заявление установленного образца со всеми необходимыми документами в 5-дневный срок направляется в Комиссию по определению стажа государственной, муниципальной службы в органах местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района (далее - комиссия).

3.2. Комиссия рассматривает заявление с представленными документами и вносит предложение главе администрации Нижнесергинского муниципального района о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в назначении пенсии за выслугу лет.

Назначение пенсии за выслугу лет или отказ в назначении пенсии за выслугу лет оформляется распоряжением администрации Нижнесергинского муниципального района по представлению комиссии в двухнедельный срок после принятия решения.

Комиссия разрешает споры по вопросам установления и выплаты пенсии за выслугу лет.

3.3. В комиссию представляются следующие документы:

1) заявление о назначении пенсии за выслугу лет по форме согласно Приложению № 1 (прилагается);

2) справка из Управления Пенсионного фонда РФ  о размере назначенной трудовой пенсии (инвалидности) на месяц установления пенсии за выслугу лет;

3) приказ (копия приказа), распоряжение об освобождении от должности муниципального служащего;

4) справка, подтверждающая размер должностного оклада по соответствующей муниципальной должности муниципальной службы, по форме согласно Приложению № 2 (прилагается);

5) справка, подтверждающая стаж муниципальной службы, по форме согласно Приложению № 3 (прилагается);

6) копия трудовой книжки, копия военного билета и другие документы, необходимые для подтверждения стажа и установления пенсии за выслугу лет.

Глава 4. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ,

ПЕРЕРАСЧЕТА И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

4.1. Распоряжение администрации Нижнесергинского муниципального района об установлении пенсии за выслугу лет направляется в бухгалтерию органа местного самоуправления для осуществления выплаты пенсии.

4.2. Перерасчет, организация выплаты и доставки пенсии за выслугу лет производятся бухгалтериями органов местного самоуправления по месту работы лица, обратившегося за пенсией.

4.3. Выплата пенсии за выслугу лет осуществляется бухгалтерией органа местного самоуправления на основании поручения и реестров на выплату пенсий, направляемых в финансовое управление администрации Нижнесергинского муниципального района.

Делопроизводство, связанное с установлением пенсии за выслугу лет, ведется уполномоченным должностным лицом органа местного самоуправления и осуществляется по правилам, предусмотренным для назначения трудовых пенсий.

4.4. При изменении должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы бухгалтерии органов местного самоуправления пересчитывают размер пенсии за выслугу лет с новым должностным окладом. Выплата пенсии за выслугу лет в новом размере производится с 1 числа следующего месяца.

4.5. В случае отсутствия соответствующей должности муниципальной службы перерасчет производится исходя из увеличения размера должностного оклада по аналогичной должности в соответствующем органе местного самоуправления, в котором лицо, получающее пенсию по выслуге лет, замещало  должность муниципальной службы.

Аналогичной должностью считается должность муниципальной службы Нижнесергинского муниципального района, соответствующая другой должности по денежному содержанию, функциональным и должностным обязанностям.
4.6. В случае если ранее установленный размер ежемесячной доплаты к пенсии выше размера пенсии  за выслугу лет, сохраняется прежний более высокий размер доплаты.
Глава 5. ПОРЯДОК ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ,

ВОЗОБНОВЛЕНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЯ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

5.1. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается при замещении государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей субъектов Российской Федерации, государственных должностей государственной службы Российской Федерации и государственной службы субъектов Российской Федерации и  должностей муниципальной службы.

Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из указанных в настоящем пункте должностей, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменном виде в администрацию Нижнесергинского муниципального района.
Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается по распоряжению администрации Нижнесергинского муниципального района с 1 числа следующего месяца.
5.2. При последующем освобождении от должности, указанной в 5.1. настоящего Положения, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется по заявлению лица, направленному в администрацию Нижнесергинского муниципального района, с приложением копии приказа об освобождении от соответствующей должности. Выплата возобновляется с 1 числа следующего месяца на основании распоряжения администрации Нижнесергинского муниципального района.
5.3. На основании заявления лица, получающего пенсию за выслугу лет, комиссия может рассмотреть вопрос о пересчете размера ранее назначенной пенсии за выслугу лет с учетом вновь замещаемых после назначения пенсии за выслугу лет государственных должностей или должностей муниципальной службы Нижнесергинского муниципального района, а также соответствующего должностного оклада и стажа муниципальной службы.

5.4. В случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет, выплата прекращается с 1 числа следующего месяца.

                                                                                          Приложение N 1

                                                                                           к Положению о назначении и

                                                                                           выплате пенсии за выслугу лет

                                                                                           о назначении и выплате пенсии за выслугу

 лет лицам, замещавшим должности
 муниципальной службы в органах местного

 самоуправления  Нижнесергинского

 муниципального района,
 утвержденному решением

                                                                                           Думы Нижнесергинского 

                                                                                           муниципального района

                                                                                           от « 22» декабря 2011 г. № 495
                                                             Главе администрации 

                                                             Нижнесергинского муниципального района 

                                                               _________________________________________

                                                                                            (Ф.И.О.)

                                                             от ______________________________________

                                                                                    (Ф.И.О. заявителя)

                                                            ________________________________________,

                                                               (должность заявителя на день увольнения)

                                                            проживающего по адресу: _________________

                                                           _________________________________________

                                                            Телефон _________________________________

                                                ЗАЯВЛЕНИЕ

                    О НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

    На основании пункта 1 статьи 7 Федерального закона от 15 12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», статьи 24 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Свердловской области от 29.10.2007 № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области», Закона Свердловской области от 12.07.2011 № 70-ОЗ «О внесении изменений в Областной закон «О государственной службе Свердловской области» и Закон Свердловской области «Об особенностях государственной гражданской службы Свердловской области», руководствуясь Уставом Нижнесергинского муниципального района,    Положением "О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  Нижнесергинского муниципального района», утвержденным решением Думы Нижнесергинского муниципального района от 22.12.2011 № 495, прошу назначить мне пенсию за выслугу лет к назначенной в соответствии с Федеральным  законом "О трудовых пенсиях  в          Российской          Федерации"    трудовой          пенсии
__________________________________________________________________,

                                               (вид пенсии)

осуществлявшему на постоянной  штатной основе полномочия ____________

__________________________________________________________________

                             (наименование должности муниципальной службы) 

в период __________________________________________________________,

исходя  из  размера   должностного  оклада  по  соответствующей  должности

__________________________________________________________________

    Трудовую пенсию получаю в _________________________________________________________________                                    (наименование отделения Пенсионного фонда)

    При замещении государственных должностей РФ, государственных должностей субъектов  РФ,   государственных   должностей  государственной  службы  РФ, должностей  муниципальной службы, при избрании  депутатом представительного органа  местного  самоуправления,  главой муниципального  образования  обязуюсь  в  5-дневный  срок сообщить об этом в письменной  форме в администрацию Нижнесергинского муниципального района.

    К заявлению прилагаются:

    1. Справка из  Управления  Пенсионного  фонда РФ о назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности) на  месяц  установления пенсии за выслугу лет;

    2. Распоряжение (приказ), иной документ,  либо его надлежаще заверенная копия о прекращении  полномочий  по должности муниципальной службы  органа местного самоуправления Нижнесергинского муниципального района;

    3. Справка, подтверждающая размер должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы;

    4. Справка,  подтверждающая  стаж муниципальной службы;

    5. Копия трудовой книжки;

    6. При необходимости прилагаются другие документы, для подтверждения стажа и установления пенсии за выслугу лет:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

   "__" ________ 20__ г.                               ___________________

                                                                           (подпись заявителя)

                                                                                          Приложение N 2

                                                                                           к Положению о назначении и

                                                                                           выплате пенсии за выслугу лет

                                                                                           о назначении и выплате пенсии за выслугу

 лет лицам, замещавшим должности
 муниципальной службы в органах местного

 самоуправления  Нижнесергинского

 муниципального района,

 утвержденному решением

                                                                                           Думы Нижнесергинского 

                                                                                           муниципального района

                                                                                           от « 22» декабря 2011 г. № 495

__________________________________________________________________

                               (наименование органа местного самоуправления)

                                                           СПРАВКА

                                              О ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ

Выдана "__" ________ 20__ г.

__________________________________________________________________,

                                                    (Ф.И.О.)

осуществлявшему на постоянной  штатной основе полномочия ____________

__________________________________________________________________

                         (наименование должности)

в _______________________________________________________________ ,

               (наименование органа местного самоуправления)

в том, что месячный  должностной  оклад по указанной  должности

составляет ______________ (_________________________________________)

рублей _____ копеек, с учетом уральского коэффициента _____________ (_____________________________) рублей ______ копеек.

                                                 __________________________

                                                    подпись руководителя

М.П.

                                                ___________________________

                                                подпись главного бухгалтера

                                                                                          Приложение N 3

                                                                                           к Положению о назначении и

                                                                                           выплате пенсии за выслугу лет

                                                                                           о назначении и выплате пенсии за выслугу

 лет лицам, замещавшим должности
 муниципальной службы в органах местного

 самоуправления  Нижнесергинского

 муниципального района,

 утвержденному решением

                                                                                           Думы Нижнесергинского 

                                                                                           муниципального района

                                                                                           от « 22» декабря 2011 г. № 495

                                              СПРАВКА

                        ОБ ИСЧИСЛЕНИИ СТАЖА РАБОТЫ

           В ДОЛЖНОСТИ ________________________________________

                                                 наименование должности

    __________________________________________________________________

                                                         Ф.И.О.

	N записи в
трудовой 
книжке  
	Период работы, выполнения полномочий 
	Стаж работы     
	Занимаемая должность   
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                                                ___________________________

                                                   подпись руководителя

М.П.

                                                ___________________________

                                                подпись главного бухгалтера

                                                ___________________________

                                                   подпись ответственного

                                                      за ведение кадров

